EUROFLEX

WE CREATE SOLUTIONS

DATENSCHUTZHINWEISE

for die Nutzung unserer Social-Media-Kandle im Europdischen Wirtschaftsraum.

Unsere Social-Media-Kandéle werden betrieben von:

EUROFLEX GmbH
Kaiser-Friedrich-Str. 7
75172 Pforzheim

Tel: +49 7231/208-210
Fax: +49 7231/208-7599
E-Mail: info@euroflex.de

Internet: www.euroflex.de

LinkedIn

Fur die Erhebung und weitere Verarbeitung von personenbezogenen Nutzerdaten auf den Webseiten von
LinkedIn ist grundsdtzlich LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Place, Dublin 2, Irland verantwortlich.
Bitte beachten Sie, dass LinkedIn bestimmte Informationen Gber lhren Besuch auf unserer LinkedIn-Seite auch
dann erhebt und verarbeitet, wenn Sie kein LinkedIn-Nutzerkonto haben oder nicht bei LinkedIn eingeloggt
sind. Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten durch LinkedIn entnehmen Sie bitte der
Datenschutzrichtlinie (Privacy Policy) von LinkedIn unter

https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy¢trk=d_org_guest company overview_footer-privacy-policy.

FUr uns als Betreiber dieser LinkedIn-Seite ist lediglich Ihr dffentliches Profil bei LinkedIn einsehbar. Welche
Informationen hier einsehbar sind, ist abhéngig von lhren Einstellungen in lhrem Profil. Dariber hinaus
verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten (wie lhren Namen und den Inhalt Ihrer Nachrichten, Anfragen
oder sonstigen Beitréige an uns), wenn Sie uns Uber unsere LinkedIn-Seite kontaktieren. Wir verarbeiten diese
Daten dann zu dem Zweck, lhre Beitréige entsprechend zu verarbeiten und ggf. zu beantworten. Diese
Verarbeitungen beruhen — je nach Gespréchsanlass und -inhalt — entweder auf unserem berechtigten
Interesse gemdéfB Art. 6 Abs. 1 Buchstabe f) EU-Datenschutzgrundverordnung (,DS-GVO?), insbesondere,
um mit lhnen auf Ihre Anfragen oder Beitrdge in Kontakt treten zu kédnnen, oder auf Art. 6 Abs. 1 Buchstabe
b) DS-GVO, wenn lhre Anfrage auf den Abschluss eines Vertrages mit uns abzielt.

Daneben stellt LinkedIn uns sogenannte Page-Analytics-Daten zur Verfigung. Bei diesen Daten handelt es
sich um anonyme Statistiken, mithilfe derer wir die Qualitét unserer LinkedIn-Seite und unserer Inhalte
bewerten kénnen. Diese Statistiken werden auf der Basis von Nutzungsdaten erstellt, die LinkedIn Gber lhre
Interaktion mit unserer LinkedIn-Seite erhebt; auf diese Nutzungsdaten haben wir keinen Zugriff.

LinkedIn hat sich uns gegeniber verpflichtet, fir die Verarbeitung der Page-Analytics-Daten primér die
Verantwortung und die Erfillung lhrer Rechte nach der DS-GVO (siehe unten fir weitere Informationen) zu
Ubernehmen und lhnen das  Wesentliche  der  hierfir  geltenden  Vereinbarung
(https://legal.linkedin.com/pages-joint-controller-addendum ) zur Verfigung zu stellen.
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Diese Verarbeitungen beruhen auf unserem berechtigten Interesse gemaf Art. 6 Abs. 1 Buchstabe f) DS-
GVO, insbesondere, um Nutzungsvorlieben (z. B. Anzahl der sog. Follower, Anzahl der Aufrufe einzelner
Seitenbereiche, Nutzerstatistiken nach Alter, Geografie und Sprache) erkennen und das Angebot auf unserer
LinkedIn-Seite maglichst zielgruppengerecht anpassen und verbessern zu kénnen.

Wir speichern |hre personenbezogenen Daten auf unseren Systemen, d. h. auflerhalb von LinkedIn, wenn
und so lange, wie sie fir die Zwecke der Erhebung erforderlich sind oder gesetzliche Aufbewahrungspflichten
bestehen.

Sie sind weder gesetzlich noch vertraglich verpflichtet, Ihre personenbezogenen Daten zu Uberlassen. Sofern
Sie unsere LinkedIn-Seite besuchen méchten, ist eine Verarbeitung lhrer personenbezogenen durch LinkedIn
unumgdnglich.

Es ist denkbar, dass einige der erfassten Informationen auch auBerhalb der Europdischen Union durch die
LinkedIn Corporation und ihre US-amerikanischen Tochterunternehmen (,LinkedIn”) mit Sitz in den USA
verarbeitet werden. Zur Gewdhrleistung eines angemessenen Datenschutzniveaus stitzt LinkedIn derartige
Datenibertragungen auf die Standardvertragsklauseln der Europédischen Kommission.

Sie haben aufgrund der EU-Datenschutzgrundverordnung als Betroffener verschiedene Rechte, die Sie

selbstverstdndlich auch bei unserem Unternehmen wahrnehmen koénnen. Bitte kontaktieren Sie uns
diesbeziglich unter den oben angefihrten Kontaktdaten. Folgende Rechte haben Sie als Betroffener:

J Recht auf Auskunft

. Recht auf Berichtigung

. Recht auf Léschung (Recht auf Vergessen werden)
. Recht auf Einschrénkung

. Recht auf Widerspruch

. Recht auf Datenibertragbarkeit

Sie haben zudem das Recht, sich an die zusténdige Datenschutzaufsichtsbehérde zu wenden, insbesondere
in dem EU-Mitgliedstaat lhres gewdhnlichen Aufenthalts, oder in dem ein Verstofl gegen die DS-GVO
behauptet wird.

Zur Ausibung dieser Rechte im Hinblick auf die Datenverarbeitung durch LinkedIn wenden Sie sich bitte
moglichst direkt an LinkedIn Gber die von LinkedIn auf seinen Webseiten bekannt gegebenen
Kontaktméglichkeiten. In anderen Féllen oder sonst bei Bedarf senden Sie uns bitte eine E-Mail an
datenschutzbeauftragter@euroflex.de .

Zusétzliche Informationen dazu, wie wir mit personenbezogenen Daten umgehen, finden Sie in der Euroflex
Datenschutzhinweise.
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